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CURRICULUM VITAE 
 

 
 

MARVIN JEFRY RIOS MORI 
 

I. RESUMEN 
 
Maestría en Gestión Pública (EGRESADO)  

Escuela de Postgrado José Torres Vásquez 

Universidad Nacional de la Amazonía Peruana - UNAP. 

 

Licenciado en Negocios Internacionales y Turismo 

Universidad Nacional de la Amazonía Peruana - UNAP. 

 

Diplomado en Gestión Pública 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos - UNMSM. 

 

Diploma de Especialización en Administración del Turismo 

Universidad Nacional de Trujillo - UNT. 

 

Especialización en Asesoría y Consultoría en Turismo y Cultura 

Grupo Sinergia y Desarrollo - EDUCA SIDE. 

 

Poseedor de una actitud optimista, proactivo y dinámico, con capacidad de liderar equipos de trabajo 
de toda índole e interactuar con diferentes personalidades, facilidad de adaptación a diferentes 
culturas y climas organizacionales; con predisposición al aprendizaje y a la capacitación constante, 
cultivando siempre el crecimiento técnico y humanístico.  
 
Con conocimiento en planificación, organización, gestión, dirección y control, en diversas 
actividades, eventos e instituciones, desenvolviéndome con liderazgo y convicción, con destacada 
participación, estableciendo bases sólidas, dentro y fuera de la institución y/o empresa, acorde a la 
labor encomendada, logrando el alcance de los objetivos y metas trazadas, de manera eficiente y 
eficaz, con respeto, honestidad y responsabilidad en toda actividad que se me asigne. 
 
Durante mi experiencia profesional, tuve la oportunidad de asumir cargos de alta dirección, tales 
como: Dirección Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesanía de Loreto, Sub Gerencia 
Regional de Turismo de Loreto, Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo de Loreto, y la 
Gerencia Regional de Desarrollo Económico de Loreto.  
 
Formé parte de diferentes programas y proyectos, como Coordinador, Gestor y Soporte de la Región 
Loreto, en diferentes instituciones como el CENFOTUR, MINCETUR, entre otros, con resultados y 
logros destacables a nivel nacional e internacional. Promotor de la Marca Loreto, desde su 
elaboración hasta la ejecución del PIP. Tuve a mi cargo la Coordinación General del Proyecto de 
Inversión Pública de la Marca Loreto, CUI N° 2527801. 
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II. DATOS PERSONALES 
 

Apellido Paterno   : Rios 

Apellido Materno   : Mori 

Nombres    : Marvin Jefry 

Fecha de Nacimiento  : 27/02/1988 

Documento de Identidad  : 45300221 

RUC    : 10453002212 

Estado Civil   : Soltero 

Dirección    : Av. Los Periodistas N° 462 

Ciudad    : Iquitos 

Celular    :  965020751 

Correo Electrónico  : marvin.rios.m@gmail.com 

Vacunas Anti COVID-19  : 1ra., 2da. Y 4ta Dosis – Pfizer, 3ra dosis AstraZeneca 

 
III. ESTUDIOS REALIZADOS 

 

TITULO 
O GRADO 

UNIVERSIDAD 
O INSTITUCION 

ESPECIALIDAD 
DURACIÓN  

N° DE 
FOLIO 

INICIO FINAL 

MAESTRÍA 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 
LA AMAZONÍA 

PERUANA 

GESTIÓN PÚBLICA 05/10/2020 19/03/2022 10 - 12 

LICENCIADO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 
LA AMAZONÍA 

PERUANA 

NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

Y TURISMO 
2007 2012 13 - 14 

DIPLOMADO 

ESCUELA 
NACIONAL DE 

POLÍTICAS 
PÚBLICAS / 

UNMSM 

GESTIÓN PÚBLICA 06/02/2018 20/03/2018 15 - 16 

DIPLOMA DE 
ESPECIALIZACIÓN 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE 

TRUJILLO 

ADMINISTRACIÓN 
DEL TURISMO 

18/01/2015 31/12/2015 17 

ESPECIALIZACIÓN EDUCA SIDE 

ASESORÍA Y 
CONSULTORÍA EN 

TURISMO Y 
CULTURA 

21/04/2018 09/06/2018 18 

ESPECIALIZACIÓN 

ESCUELA 
NACIONAL DE 

ESTADÍSTICA E 
INFORMÁTICA 

INEI 

OFIMÁTICA 01/02/2017 17/05/2017 19 - 20 

  



3 
 

IV. EXPERIENCIA LABORAL 
 

Nº  Nombre de la Entidad o 
Empresa  Cargo  

Fecha de 
inicio  

(mes/año)  

Fecha de 
culminación  
(mes/año)  

Tiempo total 
en el cargo 

N° DE 
FOLIO  

1 
GOREL 

GERCETUR LORETO  
GERENTE 
REGIONAL 30/11/2022  31/12/2022  1 MES Y 1 

DÍAS 22 - 24 

Gerente Regional de Comercio Exterior y Turismo: Designado al cargo por el Gobernador Regional de Loreto, depende 
jerárquicamente de la Gerencia General Regional. Encargado de formular, dirigir, supervisar y evaluar las diferentes acciones 
de fomento y desarrollo de las actividades de Comercio Exterior y Turismo de la Región Loreto, en concordancia con los 
lineamientos de política nacional, regional y local. 

2  GOREL 
GERCETUR LORETO  

SUB GERENTE 
REGIONAL 03/11/2022  29/11/2022  26 DÍAS 25 - 28 

Sub Gerente de Comercio Exterior y Turismo: Designado al cargo por el Gobernador Regional de Loreto, depende 
jerárquicamente de la Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo. Apoyar en la formulación, dirección, supervisión y 
evaluación de las diferentes acciones de fomento y desarrollo de las actividades de Turismo de la Región Loreto, en 
concordancia con los lineamientos de política nacional, regional y local. 

3 MINCETUR  COORDINADOR 
TURISMO EMPRENDE 

07/06/2022  17/07/2022  40 DÍAS  29 - 31 

Programa “Turismo Emprende” en Loreto: Servicio para la organización y ejecución de acciones para la difusión del 
Concurso Público 2022 del Programa “Turismo Emprende” en el ámbito de la región Loreto. Ejecutar las actividades del plan 
de trabajo en el ámbito de la región Loreto, para brindar soporte a las empresas prestadoras de servicios turísticos postulantes, 
en coordinación con las instituciones públicas y privadas. 

4  GOREL 
GRDE LORETO  

COORDINADOR PIP 
MARCA LORETO 02/03/2022  02/11/2022  8 MESES 32 - 34 

Coordinador del PIP “Mejoramiento y Posicionamiento de la calidad de los Productos de la Marca Loreto en las 8 
Provincias del Departamento de Loreto”, CUI N° 2527801: Desarrollar la coordinación general de las actividades 
pertenecientes a los componentes del proyecto, en articulación con la Gerencia Regional de Desarrollo Económico, tomando 
en cuenta los plazos estipulados en el cronograma de avance de metas, de acuerdo a lo establecido en el Plan Operativo 
Anual (POA), en cumplimiento de los planes de trabajo y presupuestos anuales del proyecto. 

5  GOREL 
ARA LORETO  

ESPECIALISTA EN 
TURISMO – PIP ZEE 30/09/2021  20/10/2021  20 DÍAS 35 - 36 

Especialista en Turismo del PIP “Creación del Servicio de Información y Regulación para el Ordenamiento Territorial 
en 7 provincias del departamento de Loreto”, CUI N° 2461154: Elaboración de la Memoria Técnica Descriptiva preliminar 
del eje temático de turismo, de las provincias de Maynas, Loreto, Mariscal Ramón Castilla y Putumayo. 

6  GOREL 
DIRCETURA LORETO  

COORDINADOR 
GENERAL SST 15/06/2021  31/12/2021  6 MESES Y 16 

DÍAS 37 

Coordinador General del Plan de Fomento a la Formalización y Reactivación del Turismo” - Destino Bioseguro “Iquitos 
- Rio Amazonas - R.N Pacaya Samiria”, del sello internacional “SAFE TRAVELS”: Encargado de coordinar con el sector 
público y privado, con el objetivo de garantizar el cumplimiento, evaluación y supervisión de los términos y condiciones 
planteados por el Consejo Mundial de Viajes y Turismo (WTTC), los Lineamientos Sanitarios ante el COVID-19 para Destinos 
Turísticos y protocolos sectoriales aprobados por el MINCETUR, así mismo, conceder el uso del Sello a los destinos turísticos 
ubicados en la jurisdicción, y a los prestadores de servicios turísticos que cumplan con las condiciones establecidas para la 
reanudación de sus operaciones. 

7  GOREL 
DIRCETURA LORETO  

DIRECTOR 
REGIONAL 28/04/2020  14/06/2021  1 AÑO, 1 MES 

Y 15 DÍAS 38 

Director Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesanía de Loreto: Designado al cargo por el Gobernador Regional 
de Loreto, depende jerárquicamente de la Gerencia Regional de Desarrollo Económico. Encargado de formular, dirigir, 
supervisar y evaluar las diferentes acciones de fomento y desarrollo de las actividades de Comercio Exterior, Turismo y 
Artesanía de la Región Loreto, en concordancia con los lineamientos de política nacional, regional y local. 
8 MINCETUR  COORDINADOR  27/02/2020  27/04/2019  60 DÍAS  39 - 42 

Estrategia de Turismo Seguro en Loreto: Servicio de apoyo técnico para organizar y desarrollar acciones de fiscalización 
multisectoriales a prestadores de servicios turísticos para promover su formalización en la región Loreto; así como monitorear 
el cumplimiento de las funciones de la Dirección Regional de Comercio Exterior y Turismo (DIRCETURA) del Gobierno 
Regional de Loreto, para identificar y combatir la informalidad en el sector turismo de la localidad.   

9  MINCETUR  COORDINADOR  06/12/2019  26/12/2019  20 DÍAS  43 - 45 

Detalle de las Actividades Realizadas:  
Estrategia de Turismo Seguro en Loreto: Apoyo técnico para el desarrollo de acciones orientadas a la fiscalización y 
formalización de los prestadores de servicios turísticos de la región Loreto, a fin de contribuir con el cumplimiento de las 
funciones de la Dirección Regional de Comercio Exterior y Turismo (DIRCETURA) del Gobierno Regional de Loreto, para 
identificar y combatir la informalidad en el sector turismo de la localidad.   
10 MINCETUR  COORDINADOR  27/06/2019  04/11/2019  130 DÍAS  46 - 48 

Estrategia de Turismo Seguro en Loreto: Monitoreo, apoyo técnico y organización de fiscalizaciones a los prestadores de 
servicios turísticos, para el cumplimiento de las funciones de la Dirección Regional de Comercio Exterior y Turismo 
(DIRCETURA) del Gobierno Regional de Loreto, asimismo, identificar y combatir la informalidad en el sector turismo de la 
localidad.   
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11 GOBIERNO REGIONAL DE 
LORETO COMUNICADOR 24/04/2019  03/06/2019  40 DÍAS  49 

PIP N° 2380575: “Mejoramiento de los servicios de promoción del uso sostenible de aguaje (Mauritia flexuosa L.) En 
los bosques de la cuenca media del Rio Pastaza, distrito de Pastaza, provincia de Daten del Marañón, Departamento 
de Loreto”, Elaboración de notas y material informativo escrito y virtual, coordinación con medios escritos, radiales y 
televisivos, coordinación con autoridades públicas y privadas respecto al proyecto.   

12 CHEF PAZ 
RESTAURANTE S.A.C.  

SUPERVISOR  26/12/2018  31/03/2019   03 MESES, 5  
DÍAS  

50 

Trato con clientes, empleados y documentación en la oficina. Manejo de quejas de clientes, resolución de conflictos entre 
empleados, Preparar, tramitar y controlar la documentación en general y desarrollar el papel administrativo.  

13 
SUPERINTENDENCIA  

NACIONAL DE  
MIGRACIONES  

INSPECTOR DE  
MIGRACIONES  26/12/2018  31/01/2019  

  
01 MES, 5 

DÍAS  
51 

Control de ingreso, permanencia y salida de ciudadanos nacionales y extranjeros en la jurisdicción de la jefatura zonal de 
Iquitos – región Loreto. Validación de documentos de viaje y del portador. Entre otros.   

14 EXPERIMENTA TRAVEL  
EJECUTIVO DE  

CUENTAS  
CORPORATIVAS  

07/05/2018  23/12/2018  08 MESES  
 

52 

 
Mantener las buenas relaciones entre las empresas e instituciones a cargo, con la agencia de viajes, a la vez de poder 
ofrecer productos y servicios, de acuerdo a sus necesidades y preferencias, en el ámbito nacional e internacional, 
manteniendo un contacto permanente con los directivos y colaboradores.  

15 ONG CHS ALTERNATIVO  PROFESIONAL EN  
TURISMO  

 15/03/2018  24/04/2018  01 MES, 13 
DÍAS 

53 

Capacitar a servidores públicos, prestadores de servicios turísticos, en temas de Prevención de la Explotación Sexual Infantil 
en el Ámbito del Turismo y los Viajes, en las regiones de Lima, Loreto y Puno. Contactar y coordinar con instituciones públicas 
y privadas del sector turismo y afines, para elaborar estrategias y actividades de intervención en establecimientos de 
hospedajes, agencias de viajes y transporte.     

16  
 AMAZON & ANDES 

EXPEDITION  
ASISTENTE DE 

GERENCIA  01/01/2018  14/03/2018  
 02 MESES, 13  

DÍAS  54  

Preparar, tramitar y controlar la documentación en general, coordinar las labores y participación a reuniones, realizar compras, 
ventas y publicidad. Coordinaciones y Visitas en el albergue.  

17 CENFOTUR  GESTOR REGIONAL  05/05/2017  11/12/2017   07 MESES, 6  
DÍAS  55 - 57 

Coordinar, organizar, monitorear y supervisar actividades del Plan Nacional de Calidad Turística – CALTUR, en la región Loreto, 
en los distritos de: San Juan Bautista, Iquitos, Nauta, Requena, Yurimaguas, Caballo Cocha y Contamana.  

18 
DAWN ON THE AMAZON 

EXPLORERS CLUB  
E.I.R.L.  

SUPERVISOR  01/01/2017  04/05/2017   04 MESES, 3  
DÍAS  58 

Trato con clientes, empleados y documentación en la oficina. Manejo de quejas de clientes, resolución de conflictos entre 
empleados, Preparar, tramitar y controlar la documentación en general y desarrollar el papel administrativo.  

19 CENFOTUR   ASISTENTE  
TÉCNICO  

16/11/2016  15/12/2016  30 DÍAS  59 - 61 

Asistir y apoyar en las funciones necesarias para las actividades programadas del proyecto "Mejoramiento, Ampliación de los 
Servicios Públicos en el Complejo Turístico Baños del Inca, Distrito Los Baños del Inca, Provincia de Cajamarca, 
Departamento de Cajamarca".  
20 CENFOTUR  GESTOR LOCAL  15/08/2016  04/12/2016  112 DÍAS  62 - 64 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades de capacitación, dirigidas a empresas prestadoras de servicios 
turísticos en la Región Loreto, el correcto desarrollo de las actividades del Programa de Fortalecimiento de Competencias – 
PFC.  
21 CENFOTUR  GESTOR LOCAL  25/07/2016  08/09/2016  45 DÍAS  65 – 66 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades dirigidas a empresas prestadoras de servicios turísticos en la Región  
Loreto, el correcto desarrollo de las actividades del Programa para la Mejora de la Calidad de Servicios Turísticos – CALTUR.  
22 CENFOTUR  GESTOR LOCAL  20/06/2016  18/07/2016  28 DÍAS  67 - 68 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades de capacitación, dirigidas a empresas prestadoras de servicios 
turísticos en la Región Loreto, el correcto desarrollo de las actividades del Programa de Fortalecimiento de Competencias – 
PFC.  

23 MINCETUR  
FACILITADOR PARA  

TALLERES DE  
CAPACITACIÓN  

19/05/2016  12/08/2016  85 DÍAS  69 - 70 

Planificación y Organización de los Talleres de Capacitación implementados en la Región Loreto, en el marco del Proceso de 
Fortalecimiento de Capacidades a los funcionarios de los Gobiernos Locales y Regionales en Turismo.  
24 CENFOTUR  GESTOR LOCAL  25/04/2016  20/05/2016  25 DÍAS  71 – 72 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades dirigidas a empresas prestadoras de servicios turísticos en la Región  
Loreto, el correcto desarrollo de las actividades del Programa para la Mejora de la Calidad de Servicios Turísticos – CALTUR.  

25 RESTAURANT TURÍSTICO 
EL MESÓN  SUPERVISOR  16/03/2016  24/04/2016  1 MES, 08 

DÍAS  73 

Trato con clientes, empleados y documentación en la oficina. Manejo de quejas de clientes, resolución de conflictos entre 
empleados, Preparar, tramitar y controlar la documentación en general y desarrollar el papel administrativo.  
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26 
GRUPO EMPERADOR  
TERRAZA BUSINESS & 

TRAVEL E.I.R.L.  

 ENCARGADO DEL  
ÁREA DE CALIDAD  

15/12/2015  15/03/2016  03 MESES  74 

Garantizar el cumplimiento de las normativas internas y externas, antes, durante y después de brindar los servicios en el 
establecimiento, logrando el cumplimiento de los estándares de calidad brindados por MINCETUR - CALTUR y DIRCETURA, 
a través de diferentes actividades de supervisión constante.  

27  MINCETUR  
SOPORTE  

REGIÓNAL DE 
LORETO  

25/11/2015  30/11/2015  06 DÍAS  75 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades de capacitación, dirigidas a empresas prestadoras de servicios 
turísticos, autoridades y público en general en la Región Loreto, el correcto desarrollo de las actividades de la Dirección 
General de Políticas de Desarrollo Turístico.  

28  CENFOTUR  
SOPORTE  

REGIÓNAL DE 
LORETO  

08/09/2015  09/10/2015  31 DÍAS  76 - 78 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades de capacitación, dirigidas a empresas prestadoras de servicios 
turísticos en la Región Loreto, el correcto desarrollo de las actividades del Programa de Fortalecimiento de Competencias – 
PFC.  

29 CENFOTUR  
SOPORTE  

REGIÓNAL DE 
LORETO  

07/07/2015  06/11/2015  122 DÍAS  79 - 81 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades dirigidas a empresas prestadoras de servicios turísticos en la Región  
Loreto, el correcto desarrollo de las actividades del Programa para la Mejora de la Calidad de Servicios Turísticos – CALTUR.  

30  RESTAURANT TURÍSTICO 
EL MESÓN  

ASISTENTE DE 
GERENCIA  01/01/2015  06/07/2015  06 MESES, 05 

DÍAS  82 

Preparar, tramitar y controlar la documentación en general, coordinar las labores y participación a reuniones, realizar 
compras, ventas y publicidad.  

31  AMAZON & ANDES 
EXPEDITION  

ASISTENTE DE 
GERENCIA  26/11/2014  31/12/2014  01 MES, 05 

DÍAS  83 

Preparar, tramitar y controlar la documentación en general, coordinar las labores y participación a reuniones, realizar 
compras, ventas y publicidad. Coordinaciones y Visitas en el albergue.  

32  CENFOTUR  
SOPORTE  

REGIÓNAL DE 
LORETO  

25/09/2014  25/11/2014  60 DÍAS  84 - 87 

Brindar Asistencia Técnica a la Coordinación del Programa; organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades en la 
Región Loreto, para el correcto desarrollo de las actividades del Proceso de Mejora Empresarial del TRC.  

33  AMAZON & ANDES 
EXPEDITION  

ASISTENTE DE 
GERENCIA  09/08/2014  07/09/2014  29 DÍAS  88 

Preparar, tramitar y controlar la documentación en general, coordinar las labores y participación a reuniones, realizar 
compras, ventas y publicidad. Coordinaciones y Visitas en el albergue.  

34  INEI  
ASISTENTE DE  

COORDINADOR DE  
LOCAL  

08/09/2014  24/10/2014  45 DÍAS  89 - 90 

Capacitar a los Aplicadores y Orientadores del local asignado, supervisar todo el proceso de la aplicación de la evaluación y 
asegurar la confidencialidad de los instrumentos usados.  

35  CENFOTUR  
SOPORTE  

REGIÓNAL DE 
LORETO  

06/06/2014  08/08/2014  62 DÍAS  91 - 97 

Organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades dirigidas a empresas prestadoras de servicios turísticos en la Región 
Loreto, para el correcto desarrollo de las actividades de las Estrategias de Intervención del Sistema de Aplicación de Buenas 
Prácticas – SABP y Mejora de Sistemas de Gestión Empresarial - MGE.  

36  AMAZON & ANDES 
EXPEDITION  

ASISTENTE DE 
GERENCIA  01/01/2014  28/02/2014  2 MES, 27 

DÍAS  98 - 99  

Preparar, tramitar y controlar la documentación en general, coordinar las labores y participación a reuniones, realizar 
compras, ventas y publicidad. Coordinaciones y Visitas en el albergue.  

37  CWE – PERÚ  ASISTENTE DEL  
DPTO. DE RRPP  01/02/2011  30/08/2013  02 AÑOS, 07 

MESES   100 

Proteger y mantener las buenas relaciones con las empresas, instituciones y población en general, resolviendo conflictos y/o 
controversias dentro y fuera de la empresa, a través del uso de los diferentes medios de comunicación.  

38  CENFOTUR  SOPORTE REGIÓN 
LORETO  

06/05/2013  10/06/2013  35 DÍAS  101 - 
103 

Brindar Asistencia Técnica a la Coordinación del Programa; organizar, convocar, coordinar y gestionar actividades en la 
Región Loreto, para el correcto desarrollo de las actividades del Proceso de Mejora Continua hacia la Calidad del TRC.  
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V. CAPACITACION  
 

Nº ESPECIALIDAD 
FECHA 

INICIO Y 
TERMINO 

INSTITUCION 
CIUDAD 

PAIS 
N° DE 
FOLIO 

 
1 

PONENTE – FERIA VIRTUAL: 
“ORIENTACIÓN VOCACIONAL 
ADOLESCENTES DEL 
BICENTENARIO 2021”. 

22/07/2021 
GOREL 
DRTPE  

IQUITOS 
PERÚ 

105 

 
1 

CURSO “AGENTE DE VIAJES”. 
29/10/2019 
05/11/2019 

TURISMO LAB 
LIMA 
PERÚ 

106 

 
2 

FORO “GESTIÓN Y 
PROMOCIÓN DEL TURISMO 
RURAL COMUNITARIO”. 

 
31/10/2018 

 
UNMSM 

FCA 

 
LIMA 
PERÚ 

107 

 
3 

CURSO “GESTIÓN REGIONAL 
PARA EL DESARROLLO 
TURÍSTICO” 

 
13/10/2018 SIDE / APTAE  

 
LIMA 
PERÚ 

108 

 
4 

CURSO TALLER DE 
CAPACITACIÓN LABORAL EN 
“CALIDAD EN EL SERVICIO EN 
LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA”. 

24/05/2017 
ORGANIZACIÓN 

LATINOAMERICANA DE 
CAPACITACIÓN 

 
IQUITOS 

PERÚ 
109 

 
 

5 

CURSO TALLER DE 
CAPACITACIÓN LABORAL EN 
“CÓDIGO DE ÉTICA EN LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA”. 

24/05/2017 

 
ORGANIZACIÓN 

LATINOAMERICANA DE 
CAPACITACIÓN 

 
IQUITOS 

PERÚ 
110 

 
6 

TALLER DE 
FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DE LA MACRO 
REGIÓN NORTE 
“COMERCIALIZACIÓN Y 
MARKETING TURÍSTICO” 
PARA LA REGIÓN LORETO 

01/06/2016 
 

02/06/2016 

PROMPERÚ 
 

UPC 

IQUITOS 
 

PERÚ 
111 

 
7 

“GESTIÓN PÚBLICA Y 
PRIVADA DE DESTINOS 
TURÍSTICOS”. 

 
23/04/2016 
14/05/2016 

 
APTAE / SIDE 

 
LIMA 
PERÚ 

112 

 
8 

IX ENCUENTRO NACIONAL DE 
TURISMO RURAL 
COMUNITARIO 

 
24/11/2015  
26/11/2015 

 
MINCETUR 

 
CUSCO 
PERÚ 

113 

 
9 

VIII ENCUENTRO NACIONAL 
DE TURISMO RURAL 
COMUNITARIO 

 
26/11/2014  
28/11/2014 

 
MINCETUR 

 
LIMA 
PERÚ 

114 

 
10 

 
III CONGRESO NACIONAL DE 
PROFESIONALES EN 
TURISMO 

 
01/05/2014 

 
 03/05/2014 

COLEGIO DE 
LICENCIADOS EN 

TURISMO DEL PERÚ 
CONSEJO REGIONAL DE 

ANCASH 

HUARAZ 
PERÚ 

115 

 
11 

DIFUSIÓN DEL PENTUR Y 
METODOLOGÍA PARA EL 
DESARROLLO DE PERTUR´s 

08/2013 MINCETUR 
IQUITOS 

PERÚ 
116 

12 
GESTIÓN DE DESTINOS 
TURÍSTICOS 

08/2013 MINCETUR 
IQUITOS 

PERÚ 
117 

13 

ELIMINACIÓN DE BARRERAS 
BUROCRÁTICAS A LA 
INVERSIÓN PRIVADA EN 
TURISMO A NIVEL LOCAL 

08/2013 MINCETUR 
IQUITOS 

PERÚ 
118 

 
14 

VI ENCUENTRO NACIONAL DE 
TURISMO RURAL 
COMUNITARIO 

21/11/2012  
23/11/2012 

MINCETUR 
CHACHAPOYAS 

PERÚ 
119 
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VI. OTROS DOCUMENTOS 
 

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES – RNP  121 

DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD – DNI   122 

 
 
Declaro que la información proporcionada es veraz y exacta, y, en caso necesario, autorizo su 
investigación. 
 
 
 
 

  
------------------------------- 
Marvin Jefry Rios Mori 
DNI N° 45300221 
Fecha: 10/01/2023 
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